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PPIIUU’’  LLUUCCII  OO  PPIIUU’’  OOMMBBRREE??  

SSTTRRAAOORRDDIINNAARRIIOO  PPRROOGGRRAAMMMMAATTOO  
MMAA  QQUUAANNTTOO  CCII  PPIIAACCEE??  

AASSSSEEMMBBLLEEAA  SSTTRRAAOORRDDIINNAARRIIAA  
DDEELL  PPEERRSSOONNAALLEE  

  
LLee  ““vvaallaanngghhee””  ddii  rriicchhiieessttee,,  iinn  mmaatteerriiaa  
ssttrraaoorrddiinnaarriioo  pprrooggrraammmmaattoo,,  cchhee  
ggiiuunnggoonnoo  aallllaa  nnoossttrraa  OO..SS..,,  hhaannnnoo  ssppiinnttoo  
aa  ddoovveerr  ccaalleennddaarriizzzzaarree  ((ppeerr  ii  pprriimmii  
ggiioorrnnii  ddeell  mmeessee  ddii  lluugglliioo  pp..vv..))  
uunn’’aasssseemmbblleeaa  ssttrraaoorrddiinnaarriiaa  ddeell  
ppeerrssoonnaallee  iinn  sseerrvviizziioo  aallll’’IIssppeettttoorraattoo  ddii  
PP..SS..  ““PPaallaazzzzoo  CChhiiggii””,,  aasssseemmbblleeaa  cchhee  
ssaarràà  ddeeddiiccaattaa  aallllaa  ccoommpplleettaa  
ttrraattttaazziioonnee  ee  ssppiieeggaazziioonnee  ddii  ccoossaa  

ssiiggnniiffiiccaa  aaddeerriirree  aalllloo  ssttrraaoorrddiinnaarriioo  pprrooggrraammmmaattoo..  
DDaallllee  sseeggnnaallaazziioonnii  ggiiuunnttee  ddaa  ppiiùù  ppaarrttii,,  sseemmbbrreerreebbbbee  cchhee  



 
 
 
 
 

CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA DI POLIZIA 
SEGRETERIA  LOCALE  PALAZZO CHIGI 

www.consappalazzochigi.com                     info@consappalazzochigi.com   
 

 

2
 
 

 

 

pprreessssoo  ll’’IIssppeettttoorraattoo  nnoonn  ssiiaa  mmoollttoo  ggrraaddiittoo  ddaall  
ppeerrssoonnaallee,,  ttaannttoo  ddaa  ffaarr  rreeggiissttrraarree  uunn  iinnddiiccee  ddii  
ggrraaddiimmeennttoo  mmoollttoo  bbaassssoo,,  aaddddiirriittttuurraa  vviicciinnoo  aall  2255%%  ddeell  
ttoottaallee  ddeellllaa  ffoorrzzaa,,  rriissuullttaannzzaa  ddeellllee  aaddeerreennzzee  
ssoottttoossccrriittttee  aall  ffoogglliioo  iinnffoorrmmaattiivvoo  cchhee  iinn  qquueessttii  ggiioorrnnii  ““  
èè  ggiirraattoo……””  ppeerr  ttuuttttii  ggllii  uuffffiiccii  ddeellll’’IIssppeettttoorraattoo..  
SSeeppppuurr  ttrraattttaassii  ddii  uunn  iissttiittuuttoo  pprreevviissttoo  ddaall  vviiggeennttee  
AA..nn..qq..  ee  vvaa  ccoommuunnqquuee  iinnddiiccaattoo  aall  ppeerrssoonnaallee  cchhee  
vvoolloonnttaarriiaammeennttee  nnee  aannnnoottaa  llaa  ddiissppoonniibbiilliittàà  
ttrriimmeessttrraallmmeennttee,,  aa  PPaallaazzzzoo  CChhiiggii,,  ii  ccoolllleegghhii  nnoonn  hhaannnnoo  
mmaaii  ffaattttoo  ffoolllliiee  ppeerr  aaddeerriirree,,  vviivveennddoo  ggrraann  ppaarrttee  ddeell  
sseerrvviizziioo  iinn  ffuunnzziioonnee  ddeellll’’eemmeerrggeennzzaa,,  ssooddddiissffaattttaa  
ccoonnttiinnuuaammeennttee  ddaallllaa  ddiissppoonniibbiilliittàà  ddeeii  ccoolllleegghhii  sstteessssii  
cchhee,,  ttaannttee  vvoollttee,,  hhaannnnoo  ttoollttoo  ““ccaassttaaggnnee  rroovveennttii  ddaall  
ffuuooccoo””  aa  ggrraannddee  vvaannttaaggggiioo  ddeellll’’iinntteerroo  sseerrvviizziioo  ppeerr  
ll’’UUffffiicciioo..  
PPeerr  ““sscchhiiaarriirree””  llee  mmeennttii  ddeeii  ccoolllleegghhii,,  llaa  CCoonnssaapp  hhaa  
ddeecciissoo  ddii  aavvvviiaarree  llaa  pprrooggrraammmmaazziioonnee  ddii  uunn’’aasssseemmbblleeaa  
ssiinnddaaccaallee  aa  tteemmaa,,  ddoovvee  ssaarraannnnoo  pprreesseennttii  aanncchhee  iill  
SSeeggrreettaarriioo  GGeenneerraallee  CCoonnssaapp  ddrr..  GGiioorrggiioo  IInnnnoocceennzzii  ee  ii  
SSeeggrreettaarrii  NNaazziioonnaallii  CCoonnssaapp  GGuugglliieellmmoo  FFrraassccaa  ee                  
ddrr..  MMaauurroo  PPaannttaannoo  ((qquueesstt’’uullttiimmoo  eessppeerrttoo  ddii  ttrraattttaattiivvee  
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ssiinnddaaccaallii  ddii  ooggnnii  lliivveelllloo))..  
IInn  aatttteessaa  ddii  ccoommuunniiccaarree  ddaattaa,,  oorraarriioo  ee  lluuooggoo  aasssseemmbblleeaa  
((pprroobbaabbiillmmeennttee  iinnttoorrnnoo  aall  55  ddii  lluugglliioo  pp..vv..))  aabbbbiiaammoo  
ppeennssaattoo  ddii  rriippoorrttaarree  iinntteeggrraallmmeennttee  ccoossaa  ddiicchhiiaarraa  
ll’’aarrttiiccoolloo  dd’’iinntteerreessssee  ddeellll’’  AA..nn..qq..  ssuulllloo  ssttrraaoorrddiinnaarriioo  
pprrooggrraammmmaattoo..  
BBuuoonnaa  lleettttuurraa!!!!  

AArrtt..  1166  AAnnqq::    
11  In relazione a prevedibili e particolari esigenze di servizio che 
richiedono prestazioni lavorative eccedenti l'orario ordinario di lavoro, i 
titolari degli uffici programmano turni di lavoro straordinario nella misura 
del 40% del monte ore assegnato all'ufficio. Nel caso in cui ne 
ravvisi la necessità il titolare dell'ufficio può provvedere alla 
programmazione di ulteriori quote percentuali di lavoro straordinario. 
2 I turni di lavoro in straordinario programmato di cui al comma 1 sono 
stabiliti con cadenza trimestrale dal titolare dell'ufficio previa 
informazione preventiva alle segreterie provinciali delle organizzazioni 
sindacali rappresentative sul piano nazionale e firmatarie del presente 
Accordo, in conformità a quanto previsto dall'articolo 25, comma 2, 
lettera c), del D.P.R. n. 164/2002, con congruo anticipo e, comunque, 
almeno 15 giorni prima dell'inizio del trimestre di riferimento. 
L'informazione deve contenere le seguenti indicazioni: 
a) le finalità perseguite; 
b) il trimestre relativo alla programmazione; 
c) gli uffici interessati; 
d) il personale che vi ha aderito; 
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e) la programmazione dei turni di lavoro. 
L'informazione contiene, inoltre, il dato numerico complessivo delle 
ore effettuate a titolo di straordinario obbligatorio nel trimestre 
precedente. 
3. La programmazione dei turni di lavoro straordinario di cui al presente 
articolo è predisposta nel rispetto dei seguenti criteri: 
a) il personale interessato deve essere individuato su base volontaria e 
secondo criteri di rotazione; 
b) il turno di lavoro straordinario programmato può precedere o seguire 
il turno di lavoro ordinario, salvo che non incida sui tempi destinati alla 
consumazione dei pasti. In tali casi dovrà essere assicurato al personale 
un intervallo di almeno 30 minuti; 
c) il personale non può essere impiegato in turni di lavoro straordinario 
programmato per più di due volte a settimana e per più di 3 ore 
per ciascun turno; 
d) il personale non può essere impiegato in turni di lavoro straordinario 
programmato nelle giornate di riposo ed in quelle di giorno libero, sia che i 
turni di servizio siano articolati in sei giorni che in cinque giorni; 
e) per i servizi continuativi la programmazione dei turni di lavoro 
straordinario deve, altresì, tenere conto dell' esigenza di recupero delle 
energie psico-fisiche del personale interessato anche in relazione alla 
peculiarità del servizio svolto; 
4. Il turno di straordinario programmato si configura come orario 
giornaliero obbligatorio di lavoro. 
Per sopravvenuti, gravi e improcrastinabili motivi il dipendente può 
richiedere esonero dall'effettuazione dello straordinario programmato, 
dandone preavviso nel più breve tempo possibile. L'esonero può essere 
richiesto anche per un periodo di tempo circoscritto. 
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5. Entro il mese di febbraio di ciascun anno presso il Dipartimento 
della pubblica sicurezza si tiene un incontro con una delegazione composta 
da un rappresentante per ciascuna delle organizzazioni sindacali 
maggiormente rappresentative e firmatarie del presente Accordo sui 
criteri di massima concernenti le modalità di ripartizione del monte 
ore di lavoro straordinario. A partire dal secondo anno, nell' incontro 
può, altresì, riscontrarsi l'andamento del ricorso alle ore di lavoro 
straordinario nell'anno precedente, anche con riferimento alle quote 
utilizzate per lo straordinario programmato. 
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