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CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA DI POLIZIA 

SEGRETERIA LOCALE PALAZZO CHIGI 
 
 

SSeettttiimmaannaa  ccoorrttaa::  
EEssiittoo  tteerrzzoo  iinnccoonnttrroo……  

 
Stamane si è svolto il programmato incontro tra le 
OO.SS.  e la Direzione dell’Ispettorato per 
“riaffrontare” l’argomento “settimana corta” per gli 
uffici burocratici.  
Quello che doveva essere il terzo e ultimo incontro, per 
sancire l’applicazione del nuovo orario di servizio 
(previsto dall’A.n.q. vigente) si è trasformato in un lento 
e pachidermico “balletto” d’interventi sindacali, con la 
particolarità di essere tutti d’accordo (come sottoscritto 
nei verbali del 7 e 14 febbraio u.s.) ma, di fatto, alla fine, 
qualcuno non ha inteso certificare con nota scritta la 
volontà di chiudere la vicenda (dimostrando non 
continuità tra segreteria locale e provinciale). 
La Consap, che ha le idee chiare e intende rappresentare 
gli interessi del collettivo, ha sollecitato le parti presenti 
all’incontro per una rapida chiusura della trattativa 
interna, che traccia, lo ripetiamo, una prima conquista 
importante in termini di orario di servizio. 
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Dobbiamo evidenziare, comunque, un aspetto molto 
positivo: la collaborazione di tutte le OO.SS. presenti e 
la Direzione dell’Ispettorato che ha “partorito” la 
possibilità, per chi non sarà d’accordo, a non aderire alla 
settimana corta (dichiarandolo), offrendo in questo modo 
una scelta che soddisfa tutti (pro e contro). Meglio non si 
poteva davvero fare, e questo dimostra come l’impegno 
congiunto paga e trova soluzioni, nelle pieghe delle 
normative, per il bene comune. 
Ancora una volta desideriamo esprime un ringraziamento 
al Signor Direttore Dr. Ugo Mastrolitto, per aver 
dimostrato apertura di confronto, competenza e 
responsabilità, per al meglio ottimizzare, alla luce delle 
mutate esigenze professionali, le risorse umane 
dell’Ispettorato. 
     
 
 
 
 
 

Roma 25 febbraio 2008             
                                                                                             
                                                      


