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C G G E T T O;Strutturazione e indicazioni ufili per la compilazione defle Check List,

PREMESSA

li metodo di lavoro proposte e solioposte all'attenzicne dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza {(RLS), del Medico Competente (MC), del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPPY dal il Signor Vicario, delegate del Datore di
Lavoro (D) Signor Questore di Roma, in =sede di riunione tenutasi presso la sala
conferenze della Questura di Roma in data 08 febbraio '08, prende corpo con la
presentazione delle allegate "Liste di controilo delle fonti di pericolo™ {check-list).

E' stata preoccupazione e cura di guesto Servizio Prevenzione e Proteziong (SPF)
costruire Wna guida pratica per agevolare i Dirigenti Delegati (DD}, responsabili degli
Uifici, Reparti, Divisioni & Commissariati Sezionali efe Distaccati, per Fespletamenio det
compiti di compilazione delle checl-fist.

Il materfale allegato & costituito da un'ampia raccolta di "Liste di conirollo delle fonti di
pericolo” (check-fist), afte a verificare, argomento per argomento, la rispondenza dj
strutiure, impianti, macchinari etc. alle normative di legge. Questc comade strumento
aiuterd i Dirigenti Delegati (DD} a districarsi nella giungla nommativa, in materia di
sicurezza sui lvoghi di lavoro, per giungere alla preparazione e alla stesura definitiva del
documento di valutazione dei rischi unico (DVRLU) per la Questura di Roma.,

Seguendo passo passo litinerario proposte dalle liste di controllo, i Difigenti Delegati
si troveranno ad avers, allinternc della propria unita lavorativa, una chiara folograffa delta
situazione in eordine allo stato della sicurezza e salute dei luoghi di lavoro. Sard quindi
facilitata la strada che porta alla redazione del decumento unice, che vedra convogliare
nello stesso tutie le check-fist, riportanti I'individuazione, la valutazione & le misure di

prevenzione e protezione da adottare, delle strutiure dinendenti dalia Questura.
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STRUTTURAZIONE E INMDICAZIONE PER LA COMPHLAZIOME DELLE CHECK-LIST

Il metodo di valutazione proposte, consenie di analizzare in maniera approfondita |a

propria reaita laverativa, di evidenziarne i rischi per la salute e fa sicurezza dei lavaratori &

di indicarne le misure di prevenzione.
Tale metodo, & strutturate in "Liste di controlle”, ognuna delle quali sottopone ad analisi un

particolare aspetto (Fonte di pericoio) delllgiene e della Sicurezza. Si allega l'elenco delle

"Fonti di periccla” e degli "Altri Adempimenti® prest in considerazione nela nostra

metodica.

Le liste di controllo, wvanno applicate in clascuna "Area operativa” della Questura (Ufficio,

Reparto, Commissariato) e nelle relative "“Sottoarse” (es. Sez. Amm.va, Sez

Personale,........, ete.).

Cgni lista di controfio & suddivisa in 5 schede, df seguito specificate:

' SCHEDA'E I Individuazione delle "Aree” e “SottoAres” Operative della ﬂueé.tura di !
| Roma,
|

SCHEDA B Descrizione Generale della prnprrﬂArea e sud'a_i\risialﬁﬂéllaélié"sféséé mmi
altre “Soticaree™”:
SCHEDA G: Descriziong di tutte le SoltoAree [ la descrizione va ripetuta per ogni

' Sottoarea, le liste medesitme andranno fotocopiate in relazione al

numerc ocearrente),;

{ SCHEDA D Individuazione dei sinéafi rischi -espressamerité ﬁrevisti fla descrizione i

va ripetuta per ogni Sottoarea, le liste medesime andranno fotocopiate !
in relazione al numero occorrente);
golenna 1: indica il numeare progressiva di identificazicne della fonie di .
pericolo. La stessa e suddivisa in sezioni;
colonna 2; per ogni fonie di pericolo sonpo stali indicati | riﬁarirruanti:i

Vo . |
nommativi da analizzare; l
I

colonna 3: per cgni fonte di pericolo sono stati indicati una serie di

argomenti, normati € non, da analizzare confrontandoli con la !

' Cunlorn le SattaAree non cortispondans alln reale ripartizienc in UTied, proceders al) immediata correzionc dandone
nolizin poqnesto Servizio.
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| data at punto precedente (casi particolari}; tale colonna & da ritenersi

situazione esistente; 3
colonna 4-5: deve essere riportato I'esito della verifica attuaia secondo
quanto indicate al punto precedente; ' H

I

colonna 6: spazio da utilizzare per eventuali precisazioni alla risposta

integrativa, pertanio, in essa, vanno specificate le eventuali indicazioni

non esprimibili nelle risposte SIYNO o che si ritenga ulile integrare;

Nefla Sez.11 di tale scheda vanno indicate le Fonti di Rischio non
contemplate nelle voci precedenti (es. lavorazioni particolar di alcune

Aree Qperative come la Sezione Motorizzazione...etc.);
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"SCHEDA E-

colonna 1; indica il humero pragressivo di identificazione delta fonte di
pericolo in riferimento ai rischi individuati nella SCHEDA D.

colonna 2-3-4: in riferimento alle fonti di pericole individuate nella

scheda D dovra essere effettuata la Valutazione del Rischio. A tale

praposito & utile acquisire i seguenii concet:

"I*: livelle di danno. Fa rferimento al livello di gravita in termini di

danni alla salute o di incolumita dei lavoratori, in conseguenza del

verficarsi dell'evento

Plivello  di  probabilitha. Fa rilerimento  afl'esistenza df una

correlazicne fra la carenza riscontrata ed il wverificarsi  df

consegusnze dannose per i lavoratori

"R™:livello di rischio conseguente (R), determinaio come prodotto ﬂr

D x P {danno x probabilita).

La scala di rischic "R" quaniifica la potenzialitd complessiva del rischio
preso in esame, permettendo pertanto di definire la priorita degli
interventi di prolezione e prevenzione da adottare e |a foro

programmazione temporale.




Tabella 1: Scala dell'entith def Danno "B

Valore Livelln Trelimizinne
4 (iravisgimo - TInforiunic o episadio di espostzione
Acta o croniea con eficit leieli efn
gravemente invakdanti
k! Grave —» Infortunio o episodio i esposizions
acirta com cffeEd 91 invalidith parziale
—  FEsposizione cronica con effelii
ineversthili oo parzialmente vvalidanti
2 Medin —  Toforiunio o episedio di esposizione
atula o cronica con effetts reversibili
[ Licvye - Tnlortmia o caposizione acula o cronicn
com eftetii rapidamenie reversilili
Tabella 2: Scala dele Probabilita "'P"
Valore Livelln Delinizione
4 Ahamente -y Esiste na camrelazione dirctta tra 1a
probalile carcmzn tisconiratn o i) danmo ipotizzatn.
—~» Sone noti danmi verificati per 1o sicsso Upo
di carenza
3 Probahils - Somn nodi aleuni cpisodi in oo atla earenza
hn fatto scpoito il danmo
2 Paco prabahilc — LA carcnza pud provocare un danns soloin
etrenstnnze sforiunate; epizadi molio saei
1 Tmprabnbile — Mon sono noti episndi che ai atano zid
yerificnli por tale carcnza
Tabelia 3: Scala i potenzialith del vischio "RY (PaD)
]:r
4 4 Azioni corraitive indilazionabili
3! 3 Avjoni corrstive urgen
Azinni coeretlive dn programenare nel heeye-
2 2 ¥ medin fermine
1 Aginai miglioralive ra valntace in fase di
1 l 2 3 |4 PrOHEAMT AT
| 2 3 4 L)
M.G.: I valoe velative ol rischin "R definisee la fwioritd nelia programmazione degli




In particolare il metodo descritto servira per dare una valutazione ad
agni rischio individuato nella precedenta scheda,

i colenna 5: si procedera all'individuazione delle misure di prevenzione

f
t
l
|
!
| e protezione da individuare in ragione della Valutazione del Rischio
E effettuata.

Ecnlunna 6: neffultima colonna "allegati” si indicheranno le richieste
Ij»e:i‘fettuate agh Organi Competenti per Paftuazione defle misure di
’ prevenzione e protezione, Sara sufficiente trascrivere in tale colonna la
i . "

|| dicitura aff. {, andrad poi fatta unpa copia di tale richiesta che sara
i

|

I allegata alla Check List.

Incltre anche in questa scheda & prevista una Sez. 11 che irae

riferimento dalla omologa Sez. 11 della SCHEDA D, dove vanno
{ valutate le Fonti di Rischio non contemplate nelle voci precadent.
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L'adempimento defl'obbligo normativo legato alla stesura def Documento di Valutazione
dei Rischi potrda trovare un reale riscontro solo se tutti i delegati che hanne la
responsabiita operativa delle strutture da loro dirette seguiranno con scrupolo e
attenzione iz indicazioni fornite;
La sicurezza degli Operatori di Polizia, degli apparenenti al'Amministrazione Civile
delfInterno, notrd, pertanto, essere veramente tulelata ponendo a sue fondamento un
buon Documento di Valutazione dei Rischi.
Infine per rendere ancora piu fattibile 'assolvimento dei compiti dei Dirigenti Delegati
guesto Servizic sta predisponendo un appositc Corso di farmazione.
Par ogni ulteriore informazione e chiarimento questo 3ervizio & contatiabile ai seguent|
recapiti:  tel 06/77278285

fax DB/77278268

e-mail senizioprevenzioneprotezione. rm@poliziadistato.it

1L RESPONSABILE DEE?LERWZIG
PREVENZIONE E PROTEZIONE
Vice Questore Agpitntodella P, di S,
Dotl. Vireénzo CARHISO




schedz A

TNDIVIIMUAZIONE DELLE ARER QPERATIVE

Le mren aperative peose 0 enngidoroziang melfaihite del denmenin pee lo wofutasionn efnf pimehi wome fo segoesi;

ME. AREE OPERATIVE

1 Ufficio Yice Guastorse Vicaria
Mefgonte Dolagaio

In—n—r——

2 iIfficio ¢ Gabinelic
DMrigowte Dolagain -

3 Divisione Pelizia Anticriming
Lirfaents Delagate

4 p e e S T TR ——

4 PDivisiane Polixia Ame.va ¢ Sociale
Pirfganin Delngatn

5 BL&EO0S,
[Hrfgonie Dolagale

&  SBauadia Maobile
Dirlgonte Doferpdn_

SOTTOAREE OPERATIVE

1.0 Selgretarnia

1.02 Settora Contabhllts
1.03 Settore tepeltvo
1.0 Setfare Risciplina

2.01 Wica Capo Gabinetio

2.02 Sezione Ording Pubblicn
2.03 Stampa & uificio Relazioni Pubbhiche
202 Lifficio Funzionario df Turno
.04 Seziona dal Persanaie
205 Ufficio Senvzi

2.05 Seprekera di Sicurazza
2.07 Jezione [niormatica

208 Udicio Rapporll Sidacali
2049 Sezione Org, UTE

2 UPGALP

3.0 Vice Dirigents

3.02 | Berione - Misure di Frevenzions
3.02 [| Sezione - Misure di Sjcurezza

3.04 | Sezione - Ufisio Minost

200 IV Sezions - Archivio Generale

3.06 W Sezione - Mormativa e Falao Maon.
.07 VI Sezione - Statistichs

.08 W Sezione - Sanzioni Amm.ve Acc.
3.09 vl Sezione - Segretera ¢ Parsanala

Al Ufficio Passapari

A.02 Ufisis Porlo Al
A.03 Adiivitd di Conlfrobo
4,04 Autarizzezion di Paolizig

501 Vice Dirigenle
.02 Informativa
503 Antiterrariam
5.04 Seltore logistico

611 Vice Dirfgente

6.02 | Sazinne - Griminality (rpanizzala

B.03 ! Sezione -Criminalita extra.fi & Prost.ne
#.04. il Sexione - reali contro la persona

&.05 W Seriane - Reatl vs Minor e sessueall
6005 Y Saerzione - Reati contro i| Patrrmonio
.07 A Bexjopn - Boati v | Patrimonio e POA,
6408 Wil Sezione - Antidroga

5.0% Adfar Generali



¥ 1MFicic Prevengions Seperale g 5.F.
Rirgante Qelagato

7 bis Reparlo Volznti
Dirlgente Dafenmin

R —

& UG Immigrazione
rigessle Defegain

0 1Jificio Pepsonale
fHrigenie Rofognio

i Uficio Servizi Tecnino Logistci
Larigenio Delepoin

11 Ufficio Annmaro Congahbibe
irferic Daloata

12 Uficio Scorie
Birdorie Dolngrlo

scheda A

7.0t Wice Dirigenie

702 COT

7.0% funzionar Addetti

7.04 Raparo Walantt

.05 Depzinps a Gavalle

T.08 Beparta Rappresentanza
T-07 Astificer

7.08 Squadee Nestiche

.00 Cinodili

TN Tivatar Soalti

Tht Ajfan Benarali
Thad 1° Mucles
ThaO 2° Muclao
T, 3" Mucles
Thais A Nuclao
Th.O8 5% Nuyeleo
ThO7E" ducleo

8.071 Vice Dirigants

8.02 | Sezione - Affari Genarali

8.03 I 3azicne - Sata Sopgiorn

8.04 Il Seziohe - Respinganti Espuision;
8.05 IV Serione - Centro Permanenza
B.0O6 W Sezione - Sezione Proflghi

o0 Vice Diigente

89,02 funzionan Addetll

.03 Assistanza e Altivila Socialz
5,04 Dicciplina & Coasars

.45 Agglormamentn Professionale
a.06 Wovimenfi

8.07 Ufficio Aftar Generali

0.08 Avanzamento

.00 See Addestramento Tiro

10,01 Vise Dirigenie e Consegnataric
10002 Vettovagharmanto - Caserme
10.03 Bezione Ladali

10.04 Zarvizia MPrevenzions Prateziane

1.0 Wice Difgene
1162 T.EP,
11.03 Ufficlo Cassa

2.0 Vina Dirigente
12.02 Utficia serizi
12.03 centraling
1204 yfficio telefax
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156

Lffecio Sanitario

Dirigonte Dofpgato, . ~

Sezione Motarizapziong

Llirfepente Ootogais

Lifficio Sarvizl Fooniei

THricente Dotogafa_

Cie Trevi
Ridfpenta Mofannio

schada A

13.01 1 Serione -~ Assisenza

12.03 1 Sezione - Madicina Legale ¢ idonsid
13.04 1| Sazione Medicina Legale Sarveghanze
13.05 il Sezions WMedicina dal [avoro

1306 [V Sazione Parsonale

12.07 W Serinne Materiali

1401 Vice dirigenfa

14.02 Centrabno capao Lunio
14.03 Arcetlazlone

$4.04 Carnhio Ofio

4,05 Ufficio Carbarant
14.06 Ufficia Collacdo

TA.07 LUcio Collaudr esterml
1408 Ufficio collaudi mole
14.09 Ufcin Contahilita
1410 Arcliyig Gontalilitg
14.11 Coordinatore

14,12 LiTlele Foor uso
1443 LHficio (3eslione

14.14 Lfficio gommisfa
1415 Ufficio Incidenti

14,16 Lifficio paccheidl agoiintivi
14.17 Ufficio Librett

1418 Ufficin Magazzino
14.19 Lilticio Patenti

14.20 fcio personale
14214 Lifficio Frokocollo
1422 segrateris

14.23 Ufticio tecnico fempar
4. 24 Uffclo fsenico

425 Lffizia Qficing Rep, Valant

1509 Coordingtors

15.02 segreleria

1503 fficio posta

15.04 LHTicio Persongle

15.05 ufficio sub consegnatario- man. BEMA
15.06 labhoratorio informatico

1507 labaratorto radio

15408 [aharatiorin {elefonic

145.0% centraling

15. 10 elegraio

1601 Seqreteria - Affarn Goneral

15.02 Sguadra Infermative

16.03 Ufficio Personsie

T6.04 Squadra Giudiziaria - Articeimine
16.056 U E 1. (Volantl, Paliz, Quart,, Vigih.za)
16,06 Souadra Adnmminlstratihi

16.07 LMAcio Imenigrazlone
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18

18

20

42

23

.40 Gasiro Predorio

Iirfopente efagata

C.to Trazlovers

4o VWiminalz
irigmrte Delegain

>t Ezquiline
Liirfnents Dalegato

Cig Celio
Lfiigsente Dafnanin

i io San Lorenzo
Ririgpente Delopnte

.o Porta Pia
Dtrigante Anfogaia

s

scheda A

17 .01 Seqreteria - Affart Generali

17.02 Squadra Infarmativeg

17.63 Ufficio Personale

17.04 Souadea Giudiziariz - Anticriming
17.05 U.EF.L [Volant Paliz. Qurart., Vigil. za)
1706 Squadre Arnminislraliva

17.097 Uficio [mmigrazione

18,01 Saeqrederia - Affar Generali

18.62 Sguadra [nformativa

18.63 Wficio Perscnale

1804 Seuacra Giudiziariz - Anticriming
18.05 U E.P.| (Valant, Poliz. Cueart,, Vigil.zz)
18.06 Squadra Amminisirativa

18.07 Ufiicio lmmigrazione

19.01 Gegrederla - Alan Generali

19.02 Squadra [nfarmakiva

18.03 Ufficia Perzonale

18,14 Squadra Giudiziaria - Antierimine
12058 LR P.E {(Valani, Poliz. fwart,, Wigil.za)
19.06 Squadra Ammilnistrativa

18,67 Uffizla Immigrazion e

20.01 Senroteria - Affari Generall

20.0% Equadra informative

20.03 Bfficio Personale

20,04 Snuadrs Giudiziarta - Anticrirmine
20005 LLE R {volanti, Poliz, Quart., Vigll.za)
20.06 Snuadra Amimsinisirative

2007 Ufficio Immigrazione

21.04 Saegrateria - Affarn Genarali

21.02 Squadra Informativa

.03 ficio Personales

2104 Bguadra Siudizizda - Anticriming
21.05 LLE P (Volanti, Paolix, Quaet., Wigih.za)
21.08 Souadra Avmrtnistrativa

21.07 Gilicio |mminrazione

22,01 Seqgroteria - Affari Geperall

2202 Squadra [nfonmathea

22.03 Vilicta Farsanale

22.04 Agquadra Siudizians - Anticrimine
22,06 LLE.P.1. (oland, Poliz, Guart., Wigil.za)
206 Seadiva Amminisieativa

2207 Ufficig Ionmigrazione

23.01 Segreferia - Affar Ganerali

23.02 Squadra Informativa

2303 LiTicio Personale

2304 Squadva Giudiziaeia - Anticrimine
23050 BRI (Velanti, Pokz. Duart., Vigil za)
2308 Squadra Ameninistrativa

23.07 Lifisio Immigrazione
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]

an

.40 Univeesitd
Dreepesribe Dalopedo

— e

C.io 3an Bazilio
Nfrigentna Dalagain

C.to Sant'ippalito
Dirfaonic Hotegalo

.40 San Giovanni
Lliriggenis Rolegaio

C.io Appio
Liriganie Dofogain

Cio Esposiziosns
Lirigertn Dofegain

i to Spinacete
Diriepanto Datogado

scheda A

24.01 Segreteria - Aflari Geharalt

24.62 Snuadia Informativa

34.02 Uiicin MParsonale

24,04 Seuadea Givdiziada - Antiorimineg
24656 U E.P., (Volanli, Poliz. Quart., Wigil za)
24.08 Sauadra Anminisbrativa

24.07 Ufhicio brmrmigrazione

2501 Segreferia - Affari Generali

25.02 Squadra Informativa

25,03 Uficio Parsonale

25.04 Saplaelra Giudiziaria - Anlicriming
25.05 1= P (Volant, Paliz. Quart., Vigil.za)
2506 Squadra Amministrativa

25.07 Eficio Immigraziona

26.01 Segreterie - Affar Gonarak

26.02 Sauadra Informaliva

2603 Uicio Persanale

26.04 Snuadra Giudizialia - Anticriming
26.05 U E.F| (Volant, Poliz. Guuard,, Viail za}
26.08 Squadra Amminisirativa

3607 LUfficio Irmmigrazions

27.0 Segrelaria - Affari Generali

27002 Sguadra Informativa

27.03 Ufficio Personale

Z7.04 Squadra Giudiziara - Astdormine
2705 U.E.PI (Wolami, Paliz, Quart., Vigil.za)
2708 Sguadra Amrainistrativa

707 LHficko Immigrazions

28.01 Sagreteria - Affar Generalt

28.02 Squadra Infarmativa

28.03 | Hiicio Potsonale

28.04 Squadia Glirdiziacia - Anficrimine
28.05 U £ P (Volanti, Poliz. Cruart., Vigi. za)
2806 Sguadra Armminigiraliva

28,07 Ufficio [mmigrazions

2901 Segreteria - Affari Generald

28,02 Squadra Infarmaftiva

20,03 Ukiicio Personsie

2004 Sqkacra Gindiziaria - Anticriming
2985 L).[Z. [ Volanti, Podiz. Quarl,, Vigil. za)
29,06 Sauadra Amministrativa

28,07 USicto Immigreziones

2001 Segreterla - Affan Generali

3002 Squades Informativa

3102 Uificio Prerachale

30.04 Sguadra Gudiziaria - Anticrimime
30,03 LLEF.L (Walanti, Paliz. Quast, vigllLza)
30.06 Squadra Anmministrativa

30.07 Ufficis Imimigeazione
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36

4o Auralio
Arfgente Delegarto

.to Boigo

firigaris Dologsin

Cin Gasiline Mucyro
Girigamie PBofogeata

Clie Colombo
Dlrigenie Delagato

C.in Flantinio Muovn
fvigenta Defraato

Coio Fidene Serpnplara
Dirfganie Relenats,

Cio Lido di Borns

scheda A

.01 Segreteria - Affant Generali

31.02 Squadra [nformativa

31.03 LIffizia Parsonale

31.04 SBquadia Gludizianz - Anticrimine
305U E AL (Wolanti Poliz, Quart, Vigh.za)
31.08 Souadrs Admministrativa

21.07 Uiicio Imrigrazione

3201 Segreteria - Affari Gonerali

3202 Squadia Informativa

32.03 Ufficto Personale

32.04 Squadra Giudizlaria - Anticrimine
3205 U E P Molanti, Paliz, Quart., Vigil.za)
A2.06 Bovradra Amministrativa

32.07 Lfficio Immigrazinne

33.01 Segreteria - Affan Gereralf

33.02 Snieadra Informativa

23.03 Uficin Persunale

33.04 Squadra Giudiziarla - Anticrimine
3205 UE.PL (volanti, Paliz, Crrart., Vigil.za)
A3.06 Souadra Anwninistrativa

35.07 Utiicio Immitgrazions

34.07 Segreteria - Affari Generali

3402 Squadra Informativa

34.03 Uiictn Parsonale

A1.04 Sousdra Giddlisiagis - Anticriming
2405 U EP.L (Molanli, Paliz, Quan., Wigil.za)
34.06 Saunifra Arnministrativa

3407 Ufficic Imminrazigne

35.01 Searataria - Affad Generali

35,02 Squadra Informativa

2503 LHficio Personale

3504 Souadra Gludiziavia - Antictimine
35.06 L) £ RPI (Molandt, Poliz. Quart., Vigil. za)
15.06 Squadra Amminietrativa

386.07 UHich [mmigrazione

36,01 Segroteris - Affart Generali

36.02 Squadra Inlorenativa

35.03 Ufficin Pareonale

3604 Squadra Giudiziaria - Antieriming
3606 UE P (Volant, Paliz. Quart,, Vigil.za)
A6.0R Suadra Arneinfatrativa

36.07 LMlicio Immigrazions

37.01 Segreteria - Affari Ganarali

37.02 Squadra Informativa

37.01 Uflcio Personale

7.0 Squadra Gludiziaria - Antforimine
J7.05 UERL {(Volanti, Poliz. Guars., Vigil.2m
37.06 Snuadra Amminisfratia

37.07 Lifiicio Immigrazions
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All

A1

42

Ad

.40 Monte Maria
Dirfyenta Nologata

s Montevorda
[Hrigerta Defogato

—

.10 Patazzo di Giuztizia

—— . aaa

C e Ponta Hlilvio
Dirigomie Dafeipafo

1 i b

C.to Porta Maggiore
fhrimonte Dolagnis

C.io Prat
Dirfgante Gefedgoto

G.ic Prenesiing
Dirigonia Ditegain

scheda A

38.01 Begretoria - Affar Genersii

38,02 Squadra |nformativa

18.03 Ufficia Peraonale

38.04 Sqiradra Giudiziaria - Anticriming
ABOSLLE P (Volant, Polie, Dart. Vigil.za)
38.06 Squadra Anministrativa

38.07 Ufficio Immigrazione

2001 Segreleria - Affarl Genarali

39,62 Sguadra Informativa

35,03 LHflcio Parsonals

A2.04 Squadra Giudiziaria - Anticriming
005 ULEP A Volant, Poliz, Quart., Wigil za)
39.05 Squacra Arnministrativa

39.07 Ufficio Immigrazione

40,01 Seqrataria - Affar Senerali

40,02 Sguadra informativa

AN.032 Uficia Personals

AD.04 Squadea Gludiziaria - Anticrimine
A0.05 UL E P (olanti, Poliz. Guart,, Wigil.za)
A0.06 Squadra Amminisirativa

ADO7 UHicits lmmigrazions

41.01 Sagrelerta - Affar Generali

A1.02 Squadra Infarmativa

47.03 LKfcio Personale

A1.04 Squadra Gludiziaria - Anticrimine
A1,05 (LE.P.| {Wolanti, Poliz. CQuart,, Vigit.ze)
41.06 Sguadra Amminisirativa

41.07 LHficio bmiminrazionz

A2.01 Segretena - Atfar] Gonaral

A2.02 Sguadra nformativa

4203 | Mficio Persgnala

432.04 Sepradra Siodiziariza - Anticriming
42.05 U.E P {VYolanti, Poliz, Cluart., Wigifza)
A2.06 Syladra Amminstrativa

A2.07 Ufficio Immigrazicne

43.01 Segretoria - Affar Generaft

A3.02 Sauadra Informativa

A3.02 Uflicio Parsonale

43.04 Squadra Gindiziaria - Anliedmineg
A3.06 LLE.F L (Velant, Poliz. Quart,, Vigll.za)
A3.08 Squadra Amministrativa

AZN7 Uilclk immigrazions

44,071 Segretena - AfTard Generali

AANZ Squadra Informativa

44,07 Ufiicio Personale

ALDA Squadra Giudiziaria - Anlicrimine

A4 05 U E P fMalant, Paliz. Quad., Vigil.za)
A4.0G Squadra Arnministrativa

AA07 | Hfimo nmigrazions
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scheda A

45 M Begreteria - Afan Genarab

4502 Squadra Informativa

46,03 Utlicio Parzonale

45.04 Squadra Giudiziaria - Anticrimine
A45.05 ULE 5. (Volanti, Poliz. Quart. Vigit.za)
4506 Squadra Amministrativa

A5.07 Wicio mrigrazione

46.01 Segreteria - Affan Gencrah

AB.02 Squadra Informativa

46,03 Lifficio Parsonale

4604 Squadra Gludiziaria - Anticriimine
48,06 P olant, Pallz. Ouart | Vigil 23)
A8.06G Squadra Amministrativa

4507 Ufficia Immiarazione

47.01 Segreteria - Affan Generali

A7.02 Squadra inrmativa

47.03 Kficio Persanaie

47,04 Sguadra Gindiziaria - Anficrimine
47.05 1 E P (Volant, Paliz. Qoart,, Winil.za)
A7.0G Squadra Amminisirativa

A47.07 Uiicie Immigrazione

4801 Sagretera - Affar Genarali

48,02 Squadra Informativa

A48.03 Ufficio Persongle

AR.04 Squadra Givdiziaria - Anticrirns
4808 LLEP . (Volanti, Poliz, Cuart,, wigil.za)
AB.06 Sauadra Amministrativa

AR 0T Uficio Immigrazione

49,01 Segrataria - Aflar Genarali

40.02 Bouadra [nfarmativa

40,03 Micto Personals

45.04 Sguadra Giudiziaria - Anticrimine
A9.05 L E R | {Volant, Poliz, Quart,, Vigil.za)
AR08 Sqyadra Amministrativa

4907 Uffcio Immigrazions

50.01 Segreferia - Affari Geparaf

60182 Squadra Informativa

50.03 Ufficio Porsonale

50.04 Squadra Giudiziari - Anticrimine
50.05 L} EP.A. (Molanfi, Foliz. Quart., Vigil.za)
50.06 Sqadra AmmHnisirativs

SL.4O7 Ufficio Immigrazione

5. Segreierla - Afar Generali

51.02 Sgitadra Informativa

851.03 Ufficia Fersonala

51.04 Squadra Giudiziaria - Antictimine
51.03 0. 2R | (Volani, Pofiz. Quar., Vigil zah
51.06 Squadra Amminisitativa

1,07 LEficio Immigrazione
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scheda A

52,04 Segreteria - Affari Ganerali

52.02 Syuacra Informative

52,02 URcio Personale

52.04 Squadra Giudiziaria - Anticiimine
52,051 EEL Molanii, Poliz, Quart., Vigil.za)
52605 Squadia Amminislrativa

5207 Ufficio immigrazione

5301 Segreteria - Affar Gonsral

53.02 Sguadva Infarmativa

52.03 Ufficin Personale

53.04 Squadra Gudiziariz - Ankierimine
5306 L.EP | (Volanti, Paliz. Quart., Vigit za)
53.08 Sguadra Amminisirativa

HE07 Utficio Irmigrazions

BA.0T Seqrateria - Affari Generali

54.02 Sguadra Informativa

54.03 Ufficio Personate

54,04 Squada Giudiziaria - Anticimine
6406 LLIE P A (vofant, Poliz. Cuarl,, Vigil.7a}
54.06 Squadra Arnministrativa

5407 Ufficia tmmigrazione

545,04 Segrefaria - Affar Generali

55.02 Sguadra informativa

£5.03 Ufficio Persanala

B5.04 Soyuadra Gildiziark - Amticrimnine
85.05 LELE.P.|. olanti, Poliz. Qusdt., Vigil.za)
ah.06 Savadra Amministratis

55.07 Ufficio lepmigrazicne

68601 Begretera - Affar Generali

56.02 Squadra informativa

56.0% Ufiicio Personale

56.04 Squadra Giadlziara - Anticriming
56.05 UL EFL Woladi, Poliz, Cart,, Wigit =a)
56.06 Squadra Amministrativa

G6.G7 LHlicio Immigrazione

G701 Sagreteria - Afar Generali

57.N2 Squadra Informativa

£7.03 Ufficio Persocnale

67.04 Squadra Giudiziaria - Anticrimine
G708 U PL (Wolanti Poliz. Guart., Wigfl.za)
87.08 Sguadra Armminisirathea

A7.07 Uicio Immigrazione

G601 Segreteria - Alfari Generaf

4502 Squadra Informativa

58.03 Utficie Personale

5804 Squadra Giudiziaria - Anticrimine
BROSLLERL (alanli, Poliz. Guart, Vigil za)
S8.08 Buadra Amministrativa

#0067 Utficia [mimigrazinne
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scheda &

5901 Segretaria - Afar Generali

53072 Souadra Informativa

58,02 Ufficio Persanala

6004 Spuadra Givdizizria - Anticrimine
50,05 UE.P.|. [Votant, Poliz, Guart., Vigil.za)
5906 Squadra Arministrativa

907 Uffecio fmmigrazions

606,01 Segreteria - Affarf General

£0.02 Sguadea Infareativa

0,03 Ufficio Personala

G0 Squadra Giudiziaria - Anticrimine
BC.05ULEFL {Molanti, Poliz, Queart, Vigd za)
8108 Squadra Amministrativa

60,07 LHficio irmigrazinne:

f1.07 Sagrataria ~ Affarl Generali

£1.02 Srjuadra Informativa

84.03% Ulficio Persanale

61,04 Squadra Giudizfaria - Anticriming
61.05 L.E.B L. (Valany, Poliz. Quart.. Vigil.za)
84.06 Sguadra Amministrativa

£1.07 Ufficio Immigrazisne

G201 Segreterta - Affarl General

B2.02 Sreadra Informativa

G2.03 Uificio Parsomals

G2.04 Squadra Giudigiaris - Anticrimine
G205 LLE P} (Volandi, Poliz. Quast., Vigil.za)
G200 Squadra Avministiativa

G2.07 Uflficic Immigrazions

823.01 Segreleria - Afar Generali

63.02 Snnadra Informativa

63.03 Uifizio Personale

G3.04 Squadra Giudiziaria - Anfisrimime
63.05UE P {Volany, Poliz. Quart. Vigil.za)
306 Squeadra Anmimstrativa

$3.07 Uflicio Immigrazions

8401 Seprefania - Affari Gonerali

64,02 Souadra tnformativa

8403 LHTirin Perscnals

G4.04 Squadra Giudiziaria - Anticrimine
S405UE BRI {Volani, Poliz. Quart. Vigil.za)
$4.06 Squadra Amministrativa

G467 Lfficia bmmigrazions
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DESCRIAONE CEMERALE AREA OPERATR/A
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focnlizragione :
findirizze: via civlco can Y

Divigenie Delegaie:
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2 Uificio di Gabinetio

201 Vice Capo Gabinello

2.02 Serione Ordineg FubMico

2,03 Stampa e uificio Relazioni Pubbiiche
204 | ffizia Funzionario di Turan

2.05 Sezicns del Persanale

06 | Hficio Servizl

207 Segraloria di Sicurezza

208 Sezinne Informaiica

2.09 Ufficio Rapport Sidacak
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241 UPGALR
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DESCRIZIONE SOTTOAREA OPERATIVA
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BCHEDA D1 IMDIVIDUAZIONE DEI RISCH! SOTTOAREA ORERATIVA M°
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SCHEDA DE INDIVIDUAZIOME DE] RISCHI SOTTOAREA GPERATIVA M
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